
元智護理學系　
學生實習課程流程圖

學生個別實習計畫

實習課程整體規劃 學生實習　實習機構評估

不適應輔導與轉換1.實習合作契約簽訂
2.學生校外實習團體意
   外保險投保
3.學生依規定完成健檢
   與疫苗施打與造冊

實習輔導與實地訪視

以同集團亞東紀念醫院為首
選機構，以醫學中心、教學
醫院為主要選擇，其次為區
域醫院、地區醫院，以提供
學生最好的實習環境。

實習前職前講習

依據實習目標，分配學
生實習單位。

除臨床選習與行政實習，為不定期訪視
其他各科實習，實習指導教師全程在場

成效評估與持續改善

緊急意外 爭議協商處理機制性平通報

於實習合約中與機
構端明定爭議處理
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元智大學護理學系

實習學生不適應輔導與轉換流程圖
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同商議改善方案
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性騷擾事件

報警

　緊急聯絡中心 
日：生輔組 2929
夜：軍訓室 8585
 (專線：4553698) 性侵害事件

提出校內申請 

元智護理學系學生實習
元智大學校園性別事件調查處理及申訴流程圖

評估
提
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　事件發生

接案 24 小時內
學校主動通報

成立危機任務
處理小組

通報後社工轉介
警政單位處理 

性別平等教
育委員會  檢討

呈報 

追蹤
輔導  

狀
況
解
除

必要通報 ─── 視需要通報………

成立危機任務
處理小組

評估

https://www.yzu.edu.tw/admin/so/files/%E6%80%A7%E5%B9%B3/%E5%85%83%E6%99%BA%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E6%A0%A1%E5%9C%92%E6%80%A7%E5%88%A5%E4%BA%8B%E4%BB%B6%E8%AA%BF%E6%9F%A5%E8%99%95%E7%90%86%E5%8F%8A%E7%94%B3%E8%A8%B4%E6%B5%81%E7%A8%8B%E5%9C%96.pdf


尖銳物品扎傷
或接觸血液、體液 

緊急意外

召開學生校外實習委員會/學生事務委員會討論輔導相關事宜 

元智護理學系
意外事件處理程序

按實習機構 標準作業流程處理
（24小時內完成） 4小時內以電話與系辦聯繫

實習指導老師協助填寫
尖稅物品扎傷報告單 課程主負責教師

必要時可取得診斷書及收據向
衛保組及系辦申請學生平安保

險及團體意外險給付

系主任

立刻擠壓傷口處血管，使流血
在流動水下清洗傷口五分鐘 

立刻向實習指導教師報告

校安中心通報

依據元智大學緊急應變處理程
序處理

追蹤管理

結案


