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國立臺灣大學 函
地址：10617臺北市大安區羅斯福路4段1
號
聯絡人：陳書儀
電話：02-2356-2228
電子信箱：suyi7029@ntu.edu.tw

受文者：元智大學護理學系

發文日期：中華民國114年10月7日
發文字號：校醫字第1140099150號
速別：速件
密等及解密條件或保密期限：
附件：活動海報 (1140099150-0-0.pdf)

主旨：敬邀貴單位護理學系師生及臨床護理人員參與「2025臺大

護理國際論壇：全球視野，護理向前行」並踴躍投稿摘

要，請查照。

說明：

一、本論壇由國立臺灣大學醫學院護理學系主辦，訂於114年12

月5日（星期五）上午9時至下午3時30分，在本校醫學院舉

行，論壇將提供午餐。

二、本次論壇徵稿主題涵蓋：

(一)臨床實務與創新照護（病人安全與照護品質、健康平等

與弱勢族群照護、數位健康與智慧護理應用）。

(二)護理教育與研究發展（跨專業與數位創新護理教育、新

興護理研究：AI、大數據與跨文化研究）。

(三)政策倡議、領導與全球合作（健康政策與護理倡議、護

理領導與永續發展、全球健康與新興挑戰：疫情、氣候

變遷與健康不平等）。

三、摘要投稿資訊如下：

檔　　號:
保存年限:

8
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(一)投稿截止日期：114年11月7日。

(二)投稿語言：英文（Word檔，Times New Roman，12號字，

字數500字以內，不含題目與作者）。

(三)摘要須包含：題目、作者、服務單位、研究動機與背

景、目的、方法、結果、結論、臨床應用，並附3–5個

關鍵詞。

(四)投稿研究類型：原創性研究、回顧性研究、個案報告、

統合分析、實證護理。

(五)發表形式：

１、壁報展示：所有通過審查之摘要將以壁報方式展示

（尺寸120×150公分直式，作者需自行列印並攜

帶）。

２、口頭報告與獎勵：獲選優秀摘要將另行邀請進行口頭

發表（7分鐘報告＋3分鐘提問，限英文）。經評選

後，將頒發優秀摘要獎兩名，第一名獎金新臺幣

10,000元，第二名獎金新臺幣6,000元。

四、本論壇採隨到隨審，審查結果將於10個工作天內通知。僅

有審查通過並完成註冊及繳費之作者與共同作者，方能列

入正式與會名單。

五、參與本論壇可獲得護理繼續教育積分。

六、請貴校護理學系惠予轉知所屬師生，踴躍參與並投稿。相

關資訊及投稿方式詳見附件或線上投稿網址：

https://forms.gle/dvZBerLr63BYpaSZ6。

正本：國立成功大學護理學系、國立陽明交通大學護理學院、國防醫學大學護理學系、
國立金門大學護理學系、臺北醫學大學護理學院、輔仁大學學校財團法人護理學
系、輔仁大學學校財團法人學士後護理學系、長庚大學護理學系、大葉大學護理

10 1
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暨健康學院、義守大學護理學系、高雄醫學大學護理學院、慈濟學校財團法人慈
濟大學護理學院、中山醫學大學護理學系、長榮大學護理學系、中國醫藥大學護
理學系、亞洲大學護理學院、康寧學校財團法人康寧大學護理科、馬偕學校財團
法人馬偕醫學院護理學系、元智大學護理學系、國立暨南國際大學護理學系、國
立臺北護理健康大學、國立臺北護理健康大學護理學院、國立臺中科技大學護理
系、長庚學校財團法人長庚科技大學護理學院、弘光科技大學護理學院、輔英科
技大學護理學院、中臺科技大學護理學院、光宇學校財團法人元培醫事科技大學
護理系、中華醫事科技大學護理系、美和學校財團法人美和科技大學護理學院、
亞東學校財團法人亞東科技大學護理系、德育學校財團法人德育護理健康學院護
理系、正修學校財團法人正修科技大學護理系、國立臺南護理專科學校、馬偕學
校財團法人馬偕醫護管理專科學校、仁德醫護管理專科學校、樹人醫護管理專科
學校、慈惠醫護管理專科學校、耕莘健康管理專科學校、敏惠醫護管理專科學
校、育英醫護管理專科學校、聖母醫護管理專科學校、新生學校財團法人新生醫
護管理專科學校、崇仁醫護管理專科學校、輔仁大學學校財團法人輔仁大學、國
立臺灣大學醫學院附設醫院、臺北榮民總醫院、新光醫療財團法人新光吳火獅紀
念醫院、臺北市立萬芳醫院－委託臺北醫學大學辦理、國防醫學大學三軍總醫
院、臺中榮民總醫院、中國醫藥大學附設醫院、彰化基督教醫療財團法人彰化基
督教醫院、中山醫學大學附設醫院、國立成功大學醫學院附設醫院、奇美醫療財
團法人奇美醫院、高雄榮民總醫院、長庚醫療財團法人高雄長庚紀念醫院、財團
法人私立高雄醫學大學附設中和紀念醫院、義大醫療財團法人義大醫院、佛教慈
濟醫療財團法人花蓮慈濟醫院、衛生福利部雙和醫院（委託臺北醫學大學興建經
營）、台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人馬偕紀念醫院、台灣基督長老教會馬
偕醫療財團法人淡水馬偕紀念醫院、長庚醫療財團法人台北長庚紀念醫院、長庚
醫療財團法人林口長庚紀念醫院、國泰醫療財團法人國泰綜合醫院、醫療財團法
人徐元智先生醫藥基金會亞東紀念醫院、台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人馬
偕兒童醫院、佛教慈濟醫療財團法人台北慈濟醫院、中國醫藥大學兒童醫院、臺
北醫學大學附設醫院、國立臺灣大學醫學院附設醫院金山分院、國立臺灣大學醫
學院附設醫院兒童醫院、國立臺灣大學醫學院附設醫院北護分院、國立臺灣大學
醫學院附設醫院雲林分院、國立臺灣大學醫學院附設醫院癌醫中心分院、國立臺
灣大學醫學院附設醫院新竹臺大分院

副本：

校長 陳文章
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